Zasady ochrany osobnich udaju

Odborova organizace pracovnikii z Vychodni Evropy (OOPVE)

1. Uvodni ustanoveni

Odborova organizace pracovniku z Vychodni Evropy (dale jen ,OOPVE®), se sidlem [doplnit
adresu], 1CO: [doplnit], jako zakladni odborova organizace dle zakoniku prace a ob&anského
zakoniku, samostatny a nezavisly pravni subjekt, timto v souladu s Nafizenim (EU) 2016/679 (dale
jen ,GDPR®) a dalSimi pfisluSnymi pravnimi pfedpisy stanovi tyto zasady ochrany osobnich udaju.

2. Spravce osobnich udaju
Spravcem osobnich udaji je OOPVE. V pfipadé jakychkoli dotaz( nebo uplatnéni prav subjekti
udajl nas kontaktujte na e-mailu: info@OOPVE.info nebo pisemné na vySe uvedenou adresu.

3. Jaké udaje zpracovavame
Zpracovavame zejména tyto kategorie osobnich udaju ¢lenl a pfipadné dalSich osob:
« identifika¢ni udaje (jméno, pfijmeni, datum narozeni)
kontaktni udaje (adresa, telefonni Cislo, e-mail),
udaje o pracovnim zarazeni a zaméstnavateli,
udaje o Clenstvi a uc€asti na aktivitach odborové organizace,
platebni udaje tykajici se ¢lenskych pFispévku,
udaje nezbytné pro ochranu pracovnich prav a kolektivni vyjednavani,
pfipadné dalSi udaje nezbytné pro splnéni pravnich povinnosti nebo opravnénych zajm
OOPVE.

4. Ugely a pravni zaklady zpracovani
Osobni udaje zpracovavame pouze v rozsahu nezbytném pro:
e vedeni Clenské evidence a komunikaci s Cleny,
e uplatiiovani a ochranu prav ¢lenu, zejména v pracovnépravnich vztazich,
o kolektivni vyjednavani se zaméstnavateli,
e organizaci vzdélavacich, kulturnich a jinych €lenskych aktivit,
e plnéni pravnich povinnosti (napf. danové, ucetni, archivni),
« vedeni interni agendy, hospodareni a evidence.
Pravnim zakladem zpracovani je:
e Cl. 6 odst. 1 pism. b) GDPR — plnéni smluvnich povinnosti (Clenstvi),
e Cl. 6 odst. 1 pism. ¢) GDPR — pInéni zakonnych povinnosti,
e Cl. 6 odst. 1 pism. f) GDPR — opravnény zajem OOPVE,
e Cl. 9 odst. 2 pism. d) GDPR - zpracovani zvlastni kategorie udaju odborovou organizaci v
ramci jeji opravnéné cinnosti.

5. Komu mohou byt udaje predavany
Osobni udaje zasadné nesdilime s tfetimi stranami bez pravniho divodu. Pfijemci mohou byt:
e organy verejneé spravy (napf. inspektorat prace, soudy),
e smluvni pravni nebo ucetni poradci,
e zaméstnavatelé v ramci vykonu prav a povinnosti odborové organizace,
« |IT poskytovatelé zajiStujici technickou spravu systémd,
e jiné odborové subjekty v ramci vysSich struktur, pokud k tomu existuje pravni divod.
VSichni pfijemci jsou smluvné zavazani k ochrané udaju v souladu s GDPR.

6. Doba uchovani udajt
Osobni udaje uchovavame:
e po dobu trvani Clenstvi a dale maximalné 5 let od jeho ukoncCeni, neni-li vyZzadovana delSi
doba archivace,
e po dobu nezbytnou k uplatnéni nebo obrané pravnich narokd,
e Vv souladu s pravnimi predpisy (napf. uCetni a danové zakony — az 10 let).
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7. Prava subjektt udaja
Kazdy subjekt udaji ma nasledujici prava:
e pravo na pristup ke svym osobnim udajum,
e pravo na opravu nepfesnych udaju,
e pravo na vymaz (za urcitych okolnosti),
e pravo na omezeni zpracovani,
e pravo na prenositelnost udaju,
e pravo vznést namitku proti zpracovani,
« pravo podat stiznost u Ufadu pro ochranu osobnich Gdajd (www.uoou.cz).

8. Zabezpeceni udaju

OOPVE pfijima technicka a organizacni opatfeni k ochrané osobnich udaju pfed neopravnénym
pristupem, ztratou, zni€enim ¢&i zneuzitim. Pfistup k udajim maiji jen povéreni ¢lenové ¢i pracovnici
odborové organizace.

9. Zmény zasad
OOPVE si vyhrazuje pravo tyto zasady prubézné aktualizovat. O zménach budete informovani
prostfednictvim webovych stranek, e-mailu nebo jinym vhodnym zpusobem.
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